
Articulaci
ón Plan 

de 
Gobierno

# Indicador Orientación 
del Gasto

Direccio
namiento 

 del 
Gasto

Categoría Sub Categoría GADMCA Coop. 
Externa

Adquisición de 
Suministros de oficina 

varios
Requerimie

nto 
Planificad

o 

Unidad
100% del 

requerimiento 
Adquirido 

Materiales _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

5.3.08.04.11 Bien 2646,81 2.678,57 3.000,00 3.000,00 x x

Adquisición de Bienes de 
Control Administrativo

varios
Requerimie

nto 
Planificad

Unidad
100% del 

requerimiento 
Adquirido 

Materiales _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
5.3.14.04.11 Bien 397,02 401,79 450,00 450,00 x x

Adquisición de Materiales 
de Limpieza

varios
Requerimie

nto 
Planificad

Unidad
100% del 

requerimiento 
Adquirido 

Materiales _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
5.3.08.05.11 Bien 35,29 35,71 40,00 40,00 x x

Adquisición de Equipo 
Informático

varios
Requerimie

nto 
Planificad

Unidad
100% del 

requerimiento 
Adquirido 

Materiales _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
8.4.01.07.11 Bien 882,27 892,86 1.000,00 1.000,00 x x

Adquisición de Maquinaria 
y Equipo 

varios
Requerimie

nto 
Planificad

Unidad
100% del 

requerimiento 
Adquirido 

Materiales _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
8.4.01.04.11 Bien 705,82 714,29 800,00 800,00 x x

Pago de Matriculas de 
vehiculos porpiedad de 

GADMCA 
20 Matriculas 

Pagadas

No. 
MATRICULAS 

VIGENTES

100% de matriculas 
pagadas a tiempo 

Materiales _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_01_Promoción_de_la_auton
omía_y_empoderamiento_de_l
a_mujer_en_el_marco_de_la_
economía_social_y_solidaria

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 

5.7.01.02.11 Servicio 4.464,29 5.000,00 5.000,00 X X X X X X X X X X X X

Adquisición del Servicio 
de Rastreo Satelital para 

los vehículos 
ADMINISTRATIVOS 

42
Servicio 

de 
Rastreo 

Contratado 

Vehiculos 
registrados 

en el sistema 
de rastreo 

100% de los 
vehiculos y 

maquinarias con el 
servicio de rastreo 

Materiales _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_03_Promover_y_reforzar_la_
lucha_contra_la_xenofobia_l
a_discriminación_y_la_intole

rancia

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 

5.7.02.01.11 Servicio 892,86 1.000,00 1.000,00 X X

Adquisición del Servicio 
de Rastreo Satelital para 

los vehículos DE HIGUIENE 
propiedad del GADMCA 

42
Servicio 

de 
Rastreo 

Contratado 

Vehiculos 
registrados 

en el sistema 
de rastreo 

100% de los 
vehiculos y 

maquinarias con el 
servicio de rastreo 

Materiales _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 

7.7.02.01.32 Servicio 892,86 1.000,00 1.000,00 X X

Adquisición del Servicio 
de Rastreo Satelital para 

los vehículos y 
maquinaria SERVICIOS 
COMUNALES  pesada 

42
Servicio 

de 
Rastreo 

Contratado 

Vehiculos 
registrados 

en el sistema 
de rastreo 
satelital 

100% de los 
vehiculos y 

maquinarias con el 
servicio de rastreo 

Materiales _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 
oportunidades 

7.7.02.01.36 Servicio 8.928,57 10.000,00 10.000,00 X X

Contratación del Servicio 
de Polizas de Seguros 

para TODOS LOS vehiculos  
 propiedad del GADMCA

42
Poliza de 
seguross 
vigente 

Cobertura de 
la poliza de 

seguros 

100% de vehiculos 
cubiertos contra 

siniestros 
Materiales _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 
oportunidades 

7.7.02.01.36 Servicio ####### 45.000,00 45.000,00 X X

Pago por concepto de 
Viáticos y Movilización de 

Choferes 
42

Solicitude
s de 

viaticos 

Formularios  
de viaticos 
presentados 

Pago al 100% de 
Choferes que 

presentan viaticos 
Humanos _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

7.3.03.03.36 Servicio 4.464,29 5.000,00 5.000,00 X X X X X X X X X X X X

Adquisición de 
Combustible para equipo 
caminero y vehiculos de 
HIGUIENE propiedad del 

GADMCA

42

Combistibl
e 

disponible 
 los 365 
dias del 

Galones de 
Combustible 

Dotaciòn de 
combustible al 100% 
del parque automotor 

del GADMCA 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 
oportunidades 

7.3.08.03.32 Servicio ####### 20.000,00 20.000,00 X X X X X X X X X X X X

Adquisición de 
Combustible para equipo 
caminero y vehiculos de 
SERVICIOS COMUNALES 
propiedad del GADMCA

42

Combistibl
e 

disponible 
 los 365 
dias del 

Galones de 
Combustible 

Dotaciòn de 
combustible al 100% 
del parque automotor 

del GADMCA 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 
oportunidades 

7.3.08.03.36 Servicio ####### 110.000,00 110.000,00 X X X X X X X X X X

Adquisición de 
Combustible para 

vehiculos de gestión 
ADMINISTRATIVA propeidad  

 del GADMCA

42

Combistibl
e 

disponible 
 los 365 
dias del 

Galones de 
Combustible 

Dotaciòn de 
combustible al 100% 
del parque automotor 

del GADMCA 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 
oportunidades 

5.3.08.03.11 Servicio ####### 20.000,00 20.000,00 X X X X X X X X X X X

Contratación de Servicio 
de Reparación 

especializado para 
vehiculos de HIGUIENE 
propiedad del GADMCA 

42

Vehiculos 
activos 
para el 
trabajo 

cotidiano 

Informes 
mensuales 

de vehiculos 
en optimas 
condiciones 

100% del parque 
automor en 

funcionamiento 
Humanos _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 
oportunidades 

7.3.04.05.32 Servicio 4.464,29 5.000,00 5.000,00 X X X X X X X X X X X X

Contratación de Servicio 
de Reparación 

especializado para la 
maquinaria pesadade 
SERVICIOS COMUNALES 
propiedad del GADMCA 

42

Vehiculos 
activos 
para el 
trabajo 

cotidiano 

Informes 
mensuales 

de vehiculos 
en optimas 
condiciones 

100% del parque 
automor en 

funcionamiento 
Humanos _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 
oportunidades 

equitativas

7.3.04.05.36 Servicio ####### 23.000,00 23.000,00 X X X X X X X X X X X X

Contratación  de Servicio 
de Reparación 

especializado para 
vehiculos de GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA propiedad 

42

Vehiculos 
activos 
para el 
trabajo 

cotidiano 

Informes 
mensuales 

de vehiculos 
en optimas 
condiciones 

100% del parque 
automor en 

funcionamiento 
Humanos _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 
oportunidades 

5.3.04.05.11 Servicio 1.785,71 2.000,00 2.000,00 X X X X X X X X X X X

Adquisición de Repuestos 
y Accesorios para 

vwhiculos de HIGUIENE 
porpiedad del GADMCA

42

Informes 
de 

reaparacio
nes 

mensuales 

Informes 
mensuales 

de vehiculos 
en optimas 
condiciones 

100% del parque 
automor en 

funcionamiento 
Humanos _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 
oportunidades 

7.3.08.13.32 Bien ####### 15.000,00 15.000,00 X X X X X X X X X X X X

Adquisición de Repuestos 
y Accesorios para el 
equipo caminero y 

vehiculos de SERVICIOS 
COMUANLES  porpiedad del 

42

Informes 
de 

reaparacio
nes 

mensuales 

Informes 
mensuales 

de vehiculos 
en optimas 
condiciones 

100% del parque 
automor en 

funcionamiento 
Humanos _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 
oportunidades 

7.3.08.13.36 Bien ####### 85.000,00 85.000,00 X X X X X X X X X X X X

Adquisición de Repuestos 
y accesorios para los 
vehiculos de gestión 

ADMINISTRATIVA propeidad  
 del GADMCA

42

Informes 
de 

reaparacio
nes 

mensuales 

Informes 
mensuales 

de vehiculos 
en optimas 
condiciones 

100% del parque 
automor en 

funcionamiento 
Humanos _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 
oportunidades 

5.3.08.13.36 Bien 8.928,57 10.000,00 10.000,00 X X X X X X X X X X X X

Adquisición de Filtros y 
Lubricantes para los 

vehiculos de HIGUIENE 
porpiedad del GADMCA

42
Plan 

anual de 
mantenimie

nto 

Plan de 
mantenimiento 

 
ejecutandose 

100% del parque 
automor en 

funcionamiento 
Humanos _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 

7.3.08.03.32 Bien 4.464,29 5.000,00 5.000,00 X X X X X X X X X X X X

Adquisición de Filtros y 
Lubricantes para el 
equipo caminero y 

vehiculos de SERVICIOS 
COMUNALES porpiedad del 

42
Plan 

anual de 
mantenimie

nto 

Plan de 
mantenimiento 

 
ejecutandose 
 acorde a la 

100% del parque 
automor en 

funcionamiento 
Humanos _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 
oportunidades 

7.3.08.03.36 Bien ####### 45.000,00 45.000,00 X X X X X X X X X X X X

Adquisición de Filtros y 
Lubricantes para los 
vehiculos de gestión 

ADMINISTRATIVA propeidad  

42
Plan 

anual de 
mantenimie

nto 

Plan de 
mantenimiento 

 
ejecutandose 

100% del parque 
automor en 

funcionamiento 
Humanos _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 

5.3.08.03.11 Bien 4.464,29 5.000,00 5.000,00 X X X X X X X X X X X X

Contatación del Servicio 
de Polizas de seguros de 
Activos Fijos, Maquinaria 

y Vehiculos pesados 

Bienes 
 

Institc
uional

Poliza de 
seguros 
vigente 

Cobertura de 
la poliza de 

seguros 

100% de los bienes 
asegurados contra 

posibles  siniestreos
Materiales _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 

7.7.02.01.36 Servicio ####### 35.000,00 35.000,00 X X

Servicio de Mantenimiento 
de equipos informaticos

96
Plan de 

mantenimie
nto anual 

Ejecuciòn 
del plan de 

mantenimiento 

100% del equipo 
informatico en 
funionamiento 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

5.3.07.04.11 Servicio 1.785,71 2.000,00 2.000,00 X X X X X X X X X

####Toda
s

Todas

T
o
d
a
s

Meta 
del 
PDOT

Objetivos 
específic
os del 
Plan de 
Gobierno

Z
o

n
a

Nombre del 
Proyecto

Objeti
vo 
del 
PNBV

Metas 
 del 
PNBV

C
o

m
p

o
n

e
n

te
 d

e
l 

P
D

O
T

Objeti
vos 
del 
PDOT

M
a

rz
o

Fortalecer las 
capacidaddes 
Institucionales, 
por medio de la 

dotaciòn de 
suministros, 
equipos y 

herramientas 
necesarias para 

la adecuada 
gestiòn 
municipal 

El 
90% 
de 
los 

proce
sos 
intern
os 
del 
gad 
optimi
zado

s 

Cronograma de Ejecución

F
e

b
re

ro

Información Financiera del Proyecto

Partida 
presupuestaria

Descripció
n del 
Gasto 
(Obra, 

Servicio, 
Bien o 

Consultoría
)

Grupo de 
Gasto 

(Corriente
, 

Inversión
, capital)

Valor por fuente de 
financiamiento

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN ALAUSÍ
PLAN OPERATIVO ANUAL 2017

UNIDAD DE:DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

Nº

Información específica del Proyecto

Recursos: 
Humanos, 
materiales

Articulación 
PNBV

Articulación PDOT Ubicación
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####

Al 2019, el 
90% de 
procesos 
internos 

optimizados 

Producto Orientador del Gasto

Resultado 
final del 

proyecto / 
programa

Objetivos 
estratégicos / 

resultados 
inmediatos 
esperados

Fortal
ecer 
la 

Capa
cidad 

 
Instit
ucion

al 
del 
GAD 
Munic
ipal 
del 

Cantó
n 

Alasí 

Al 
2019, 
 el 
90% 
de 

proce
sos 
intern
os 

optimi
zado

s 

A. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

D
ic

ie
m

b
re

1

Objeti
vo_9.
_Gara
ntizar
_el_tr
abajo
_dign
o_en
_toda
s_su
s_for
mas

9.7._
Aume
ntar_l
a_PE
A_afil
iada_
a_la_
segur
idad_
socia
l_con
tributi
va_al
_60%
,_y_a
_nive
l_rura
l_al_
50%

Politi
co 
Instit
ucion

al 
Optimizacion de 
los procesos 
internos del 

GADMCA

Población 
Beneficiaria

A
b

ri
l

M
a

y
o

Meta Acciones,  actividades Valor 
Unitario



Adquisición de Extintores 
para los diferentes ligares 

de trabajo del GAMDCA
20

Extintores 
en 

funciomaie
nto 

Extintores 
que ingresan 

a bodega 

Ejecuciòn del 
Sistema de seguridad 
y salud ocupaciona-

colocaciòn de 

Materiales _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 

Bien 1.339,29 2.000,00 1.500,00 X X

 Mantenimiento del Ploters, 
Copiadoras, Impresoras de 
las Diferentes Unidades y 
Direcciones del GADMCA

64
Plan de 

mantenimie
nto anual 

Ejecuciòn 
del plan de 

mantenimiento 

100% del equipo 
informatico en 
funionamiento 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 

5.3.04.04.11 Servicio 2.678,57 3.000,00 3.000,00 X X X X X X X

Pagos por el Servicio de 
Electricidad

12 Cartas de 
Pago

Facturas 
generadas

Servicios de 
Electricidad 

Initerrumpida durante 
Humanos _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero
_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

5.3.01.04.11 Servicio ####### 35.000,00 35.000,00 X X X X X X X X X X X X

Pago por el servicio de 
Telefonia 

12 Cartas de 
Pago

Facturas 
generadas

Servicios de 
Telefonia 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 

5.3.01.05.11 Servicio ####### 20.000,00 20.000,00 X X X X X X X X X X X X

Adquisición de la 
Elaboración y Colocación 

de la señaletica de 
Seguridad en las 

120
SEÑALETIC

A 
COLOCADA

No. De 
señaletica 

registrada en 
bodega

Ejecuciòn del 
Sistema de seguridad 
y salud ocupaciona-

señaletica de 

Materiales _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 

Bien 3.839,29 4.300,00 4.300,00 X X

Contratación de Servicio 
de Polizas de Cauciones 
para los funcionarios del 

GADMCA

168
polizas 

de 
cauciones 

polizas de 
cauciones 
vigentes

100% de 
funcionarios 

caucionados por 
posibles siniestros

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 

5.7.02.01.11; Servicio 6.094,20 6.825,50 6.825,50 X X

Contratación de Servicio 
de Polizas de Cauciones 
para los funcionarios del 

GADMCA

168
polizas 

de 
cauciones 

polizas de 
cauciones 
vigentes

100% de 
funcionarios 

caucionados por 
posibles siniestros

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 

 5.7.02.01.12 Servicio 4.986,16 5.584,50 5.584,50 X X

Adquisición de Materiales 
de Contrucción 

varios materiales 
adquiridos

materiales 
que ingresan 

a bodega 

ejecutar el plan de 
mantenimiento de 

edificios del gadmca
Materiales _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 

5.3.08.11.11 Bien 2.678,57 3.000,00 3.000,00

servicio de recarga de 
extintores 

45
extintores 
recargado

s

certificados 
de recargas 
por extintores

Ejecuciòn del 
Sistema de seguridad 
y salud ocupaciona-
gestiòn de extintores

Materiales _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Garantizar el 
acceso a recursos 
financieros para 

generar condiciones y 

Servicio 892,86 1.000,00 1.000,00 X X

Contratación de los 
servicios de gestor 
ambiental para el 

adecuado manejo de 
Desechos producido por 

varios 

informe 
ambiental 

de 
cumplimien

to

informe 
presentado 
conforme la 
necesidad 
institucional

Cumplir con la 
normativa ambiental - 
gestion de residuos 

peligrosos

Humanos _02_Políticas
_de_Ambiente

_02_Pre
venir_Co
ntrolar_y
_Mitigar_
la_Conta

_02_Mitigar_la_contaminació
n_de_los_suelos_aguas_su
bterráneas_y_superficiales_i
mplementando_técnicas_de_l
impieza_y__remediación_de_

_01_Mitigar_la_contami
nación_de_los_suelos
_aguas_subterráneas_
y_superficiales_implem
entando_técnicas_de_l

5.3.06.07.01.11 Servicio 2.678,57 3.000,00 3.000,00 X

Adquisicion de equipo 
informatico (Computador de 

esctirorio )PARA EL 
TALLER MUNICIPAL 

1 adquisicio
n del bien

bien 
ingresado al 
sistema de 

bodega

100% del 
requerimiento 

adquirido 
Materiales _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Bien 892,85 1.000,00 1.000,00  X

Adquisiciòn de maquinaria 
y equipo necesario para 
la instalacion de Internet 
en la oficina del Taller 

VARIOS adquisicio
n del bien

bien 
ingresado al 
sistema de 

bodega

100% del 
requerimiento 

adquirido 
Materiales _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Bien 267,85 300,00 300,00  X

Adquisicion de 
accesorios y repuestos 

requeridos para la 
instalacion del servicio 

VARIOS adquisicio
n del bien

bien 
ingresado al 
sistema de 

bodega

100% del 
requerimiento 

adquirido 
Materiales _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Bien 178,57 200,00 200,00  X

Pago por concepto del 
servicio de interner, hasta 

el mes de diciembre 
6 Cartas de 

Pago
Facturas 
generadas

Servicios de Internet 
initerrumpido hasta el 

31/12/2017
Humanos _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero
_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
servicio 59,52 357,14 400,00 400,00  X

Adquisiciòn de Maquinaria 
y Equipo necesario para 
adecuacuòn del taller 

VARIOS adquisicio
n del bien

bien 
ingresado al 
sistema de 

100% del 
requerimiento 

adquirido 
Materiales _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero
_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
Bien 8.928,57 10.000,00 10.000,00  X

Adquisiciòn de suelda y 
disco de corte y desbaste 

(Material de Ferreteria)
VARIOS adquisicio

n del bien
bien 

ingresado al 
sistema de 

100% del 
requerimiento 

adquirido 
Materiales _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero
_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
Bien 892,86 1.000,00 1.000,00  X

Adquisicion de 
Herramientas requeridas 

para la gestiòn en el taller 
VARIOS adquisicio

n del bien
bien 

ingresado al 
sistema de 

100% del 
requerimiento 

adquirido 
Materiales _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero
_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
Bien 2.678,57 3.000,00 3.000,00  X

Contrucciòn de una garita 
de seguridad para el taller 

municipal 
1

Proyecto 
presentad

o
Unidad

Guardia de seguridad 
cuenta con un lugar 

adecuado para 
cumplir sus funciones 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

obra 4.464,29 5.000,00 5.000,00  X

Readecuaciòn de las 
oficinas, bodega y baño 

del taller municipal 
1

Proyecto 
presentad

o
Unidad 

Servidores y 
trabajadores cuentan 

con un lugar 
adecuado para la 

gestiòn de las 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

obra 8.928,57 10.000,00 10.000,00  X

Adquisiciòn de Filtros y 
Aceites  para la planta de 

energia del GADMCA 
4

Filtros y 
aceites 

adquiridos 

bien 
ingresado al 
sistema de 

Planta de energia 
funcionando 

adecuadamente 
Humanos _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero
_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
Bien 575,89 645,00 645,00  X

Mantenimiento preventivo 
de la planta de energia 
del palacio Municipal 

1
Informe de 
mantenimie

nto 

Informe 
presentado a 
conformidad

Planta de energia 
funcionando 

adecuadamente 
Humanos _01_Políticas

_de_Igualdad
_01_Gén

ero
_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
Servicio 1.071,43 1.200,00 1.200,00  X

Construcciòn de la salida 
de emergencia y cuarto de 
la planta de energia para 

el palacio munipal 

1
Proyecto 
presentad

o 
Unidad

Contar con una 
salida de 

emergencia, conforme 
normas de seguridad 

Materiales _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

obra 4.464,29 5.000,00 5.000,00  X

Contrataciòn del servicio 
de mantenimiento, 

instalacion y puesta en 
marcha del sistema 

1
Proyecto 
presentad

o 
Unidad

Para el 2018 contar 
con un edificio que 
cumpla normas de 

seguridad electricas 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Servicio 5.357,14 6.000,00 6.000,00  X

Adqusiciòn de 7 chips de 
telepass panavial para 

los vehiculos de 
propiedad del GADMCA, 

(PEAJE)

7 Chips 
adquiridos

unidad

para el 2018, 7 
vehiculos de la 
municipalidad 

contaran con el 
servicio de telepass 

para cubrir los 

Materiales _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Bien 7,01531 49,11 55,00 55,00  X

Contrataciòn del servicio 
telepasss panavial para 
el pago por conpecto de 

peajes para las diferentes 
comisiones que necestan 
trasladarse funcionarios y 

1000

Comisione
s de 

servicio 
efectuada

s 

unidad

para el 2018, 7 
vehiculos de la 
municipalidad 

contaran con el 
servicio de telepass 

para cubrir los 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

servicio 892,86 1.000,00 1.000,00  X

Contratación de Servicio 
de Reparación 

especializado para la 
maquinaria pesadade 
SERVICIOS COMUNALES 

varias
Informes 

de 
reaparacio

n 

unidad

Vehiculos y 
maquinaria  de 
propiedad del 

GADMCA en 
funioamiento  al 100% 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Servicio ####### 13.000,00 13.000,00  X X

Contratación  de Servicio 
de Reparación 

especializado para 
vehiculos de GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA propiedad 

varias
Informes 

de 
reaparacio

n 

unidad

Vehiculos y 
maquinaria  de 
propiedad del 

GADMCA en 
funioamiento  al 100% 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Servicio 1.785,71 2.000,00 2.000,00  X X

Adquisición de Repuestos 
y Accesorios para el 
equipo caminero y 

vehiculos de SERVICIOS 
COMUANLES  porpiedad del 

varias

Informes 
de 

necesidad 
 de 

repuestos 

unidad

Vehiculos y 
maquinaria  de 
propiedad del 

GADMCA en 
funioamiento  al 100% 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Bien ####### 35.000,00 35000 X X X X X

Adquisición de Repuestos 
y accesorios para los 
vehiculos de gestión 

ADMINISTRATIVA propeidad  

varias
Informes 

de 
necesidad 

 de 

unidad
Vehiculos y 

maquinaria  de 
propiedad del 
GADMCA en 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Bien 4.464,29 5.000,00 5.000,00  X X X X X

Adquisición de Repuestos 
y accesorios para los 
vehiculos de HIGIENE 

AMBIENTAL  propeidad  del 
GADMCA

varias

Informes 
de 

necesidad 
 de 

repuestos 

unidad

Vehiculos y 
maquinaria  de 
propiedad del 

GADMCA en 
funioamiento  al 100% 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Bien 6.250,00 7.000,00 7.000,00  X X X X X

Adquisición de 
Neumaticos para los 

vehiculos de HIGUIENE 
AMBIENTAL porpiedad del 

GADMCA

varias

Informes 
de 

necesidad 
 de 

neumatico

unidad

Vehiculos y 
maquinaria  de 
propiedad del 

GADMCA en 
funioamiento  al 100% 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Bien 7.142,86 8.000,00 8.000,00  X X X X X

Adquisición de 
Neumaticos  para el 
equipo caminero y 

vehiculos de SERVICIOS 
COMUNALES porpiedad del 

varias

Informes 
de 

necesidad 
 de 

neumatico

unidad

Vehiculos y 
maquinaria  de 
propiedad del 

GADMCA en 
funioamiento  al 100% 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Bien ####### 66.000,00 66.000,00  X X X X X

Adquisición de 
Neumaticos  para los 
vehiculos de gestión 

ADMINISTRATIVA propeidad  

varias
Informes 

de 
necesidad 

 de 

unidad
Vehiculos y 

maquinaria  de 
propiedad del 
GADMCA en 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Bien ####### 20.000,00 20.000,00  X X X X X

####Toda
s

Todas

T
o
d
a
s

Fortalecer las 
capacidaddes 
Institucionales, 
por medio de la 

dotaciòn de 
suministros, 
equipos y 

herramientas 
necesarias para 

la adecuada 
gestiòn 
municipal 

El 
90% 
de 
los 

proce
sos 
intern
os 
del 
gad 
optimi
zado

s 

####

Al 2019, el 
90% de 
procesos 
internos 

optimizados 

Fortal
ecer 
la 

Capa
cidad 

 
Instit
ucion

al 
del 
GAD 
Munic
ipal 
del 

Cantó
n 

Alasí 

Al 
2019, 
 el 
90% 
de 

proce
sos 
intern
os 

optimi
zado

s 

1

Objeti
vo_9.
_Gara
ntizar
_el_tr
abajo
_dign
o_en
_toda
s_su
s_for
mas

9.7._
Aume
ntar_l
a_PE
A_afil
iada_
a_la_
segur
idad_
socia
l_con
tributi
va_al
_60%
,_y_a
_nive
l_rura
l_al_
50%

Politi
co 
Instit
ucion

al 
Optimizacion de 
los procesos 
internos del 

GADMCA



Adquisicion de repuestos 
para los dispositivos GPS 

de los vehiculos y 
maquinariai pesada 
propiedad del GADMCA

varios repuestos 
adquiridos

unidad

Contar con el 
servicios de rastreo 
satelital, en el 100% 
de los vehiculos y 
maquinarai pesada 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Bien 535,71 600,00 600,00  X X

Constrataciòn del 
serviciod e Vulcanizadora 
para el parque automotor 

del GADMCA

Varios Informes unidad
Vehiculos y 

maquinaria  de 
propiedad del 
GADMCA en 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Servicio 2.678,57 3.000,00 3.000,00  

Adquisición de 
Lubricantes  para los 
vehiculos de HIGUIENE 

varias
Informes 

de 
necesidad 

unidad
Vehiculos y 

maquinaria  de 
propiedad del 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
Bien 535,71 600,00 600,00  X X X X X

Adquisición de 
Lubricantes  para los 

vehiculos de SERVICIOS 
COMUNALES  porpiedad del 

varias
Informes 

de 
necesidad 

 de 

unidad
Vehiculos y 

maquinaria  de 
propiedad del 
GADMCA en 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Bien 2.142,86 2.400,00 2.400,00  X X X X X

Adquisición de 
Lubricantes  para los 

vehiculos de 
ADMINISTRACION GENERAL  

varias
Informes 

de 
necesidad 

 de 

unidad
Vehiculos y 

maquinaria  de 
propiedad del 
GADMCA en 

Humanos _01_Políticas
_de_Igualdad

_01_Gén
ero

_02_Promoción_garantía_y_g
eneración_de_igualdad_de_
oportunidades_y_condicione

s_de_trabajo

_01_Promoción y 
garantía del ejercicio 

de los derechos 
laborales

Bien 446,43 500,00 500,00  X X X X X

Adquisicion de gabinetes 
para extintores

500,00  
Adquisicion de baterias 
para el parque automotor

1.000,00  
Adquisicion de equipo 

caminero requerido para la 
admoinistracion municipal 

180.000,00  

926.900,00  

####Toda
s

Todas

T
o
d
a
s

Fortalecer las 
capacidaddes 
Institucionales, 
por medio de la 

dotaciòn de 
suministros, 
equipos y 

herramientas 
necesarias para 

la adecuada 
gestiòn 
municipal 

El 
90% 
de 
los 

proce
sos 
intern
os 
del 
gad 
optimi
zado

s 

####

TOTAL

Al 2019, el 
90% de 
procesos 
internos 

optimizados 

Fortal
ecer 
la 

Capa
cidad 

 
Instit
ucion

al 
del 
GAD 
Munic
ipal 
del 

Cantó
n 

Alasí 

Al 
2019, 
 el 
90% 
de 

proce
sos 
intern
os 

optimi
zado

s 

1

Objeti
vo_9.
_Gara
ntizar
_el_tr
abajo
_dign
o_en
_toda
s_su
s_for
mas

9.7._
Aume
ntar_l
a_PE
A_afil
iada_
a_la_
segur
idad_
socia
l_con
tributi
va_al
_60%
,_y_a
_nive
l_rura
l_al_
50%

Politi
co 
Instit
ucion

al 
Optimizacion de 
los procesos 
internos del 

GADMCA


